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(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch®

a) Beitrittsgebihren und Mitgl.ie;isbeitrﬁge
b) Ertrdge aus Veranstaltungen
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) Spenden, Sammlungen, sonst. Zuwendungen
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§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vercins ghedem sich in ordentliche, auBerordenthche und
Ehrenmitgheder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die dic Vereinstitigkeit vor allem durch Zahlung
eines erhéhten Mitgliedsbeitrags fordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen
besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

(3) Ein Wechsel vom ordentlichen in den auBerordentiichen Mitglederstand kann ab
Erreichung des 60. Lebensjahres erfolgen. Bei jiingeren Mitghedern 1st em Wechsel
nur mit Zustimmung des Vorstandes mdgheh

- § 5: Erwerb der Mitgliedschaft

sowie juristische Personen und rechtsfihige Personengesellschaften® werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vercins erfolgt die vorliufige Aufnahme von ordentlichen und
auBerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits bestellten
Vorstands durch diesen. Diesc Mitgliedschaft wird erst mit Entstchung des Vereins
wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstchung des Vereins bestelit, erfolgt auch die
(definitive) Aufnahme ordentlicher und auBerordenthcher Mitglieder bis dahin durch die
Griinder des Vereins.

(4) Die Emennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfihigen

Pcrsonengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austrit
und durch Ausschluss.

® Abgesehen von den weithin Gblichen Bestritisgebihren und Mitgliedsbeitragen komenen zB Ertrignisse aus Veranstallungen
oder aus vereinseigenen Untermnehmungen, Spenden, Sammiungen, Vermdchinisse und sonstige Ziswendungen in Betracht
" Beschrankungen z8 hinsichtfich des Allers, des Geschiechtes, der Staatsbirgerschaft, des Berufes, der Unbescholtenheit sind

- mdglich, aber nicht geboten. ¥s
* Das sind die Offene Handetsgeselischaft (OHG). die Kommandilgeselischafl (KG) und die Eingetragene Erwerbisgeselischaft
(EEG).



(2) Der Austritt kann nur 2mbei. der..Jahreshauptversammlung crfolgen.
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Er muss dem Vorstand mindestens .1 ... Monat/e vorher schrifthch mutgeteilt
werden. Erfolgt die Anzeige verspdtet, so ist sic crst zum ndchsten Austrittstermin
wirksam. Fiir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maflgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitghed ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist linger als sechs Monate mit der
Zahlung der Mitghiedsbeitrige 1im Rickstand 1st. Die Verpflichtung zur Z,ahhmg der filhg
gewordenen Mitglicdsbeitrage bleibt hievon unberihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitgheds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitghedspflichten und wegen unchrenhaften Verhaltens verfiigt
werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrennmitghiedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden
- von der Generalversammlung iiber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
dic Einrichtungen des  Vereins zu  beanspruchen. Das Stimmrecht m der
Generalversammlung sowie das aktive Wahlrecht steht allen Mitghedern zu. Das
passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen und den }'hrcmmtt_hcdem zu,

(2) Jedes Mitghied st berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens cin Zehntel der Mitgheder kann vom Vorstand die Fmbcmfung einer
Generalversammlung verlangen.

(4) Die Matglieder sind in jeder Generalversarimlung vom Vorstand ber die Titigkeit und

- finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitgheder dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Dic Mitglieder sind vom  Vorstand diber den  gepriften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dics in der Generalversammlung, sind die
Rechnungspriifer eincubinden,

(6) Dic Mitglieder sind verpflichtet. die Interessen des Vereins nach Kriften zu fordem und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.
Dic ordentlichen und auflerordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der
Beutnttsgebithr  und  der  Mitghedsbeitrige in der von der Gencralversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8: Vercinsorgane
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Organe des Vcrcms sind die Gmcmlvcmammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 1 | bis 13),
die Rccimungs,pmtq(& 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung st die Mitglicderversammlung™ im Sinne des Vereinsgesetzes

2002. Eine ordentliche Generalversammiung findet'” innexrhalb..von. 2. Monasamn.
alljdhrlich nach dem Funken statt.

(2) Eine aullerordentliche Generalversammlung findet auf

a. Beschluss.des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

b. schrniftlichen Antrag von mindestens eincm Zehntel der Mitghieder,

¢. Verlangen der Rechnungspnifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

d. Beschluss der/cines Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2

dntter Satz dieser Statuten),
e. Beschluss eines genchilich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)

binnen vier Wochen statt.

(3) Sowoh! zu den ordenthichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitgheder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telcfax
oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-’
Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen. Die Ewberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und
Abs. 2 Iitt a — ¢), durch dic/einen Rechnungspriifer (Abs. 2 hit. d) oder dutch einen
gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrige zur Generalversammlung sind mindestens dret Tage vor dem Termin der
Gencralversammlung beim  Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail
einzurcichen.

(5) Giltige Beschliisse — ausgenommen solche tiber cinen Antrag auf Einberufung ciner
auberordenthichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammilung sind alle Mitgheder teiinahmeberechtigt und
stunmberechtigt. Jedes Mitghied hat eine Stimme. Die
- Ubertragung des Stimmrechts aul e anderes Mitghed im Wege einer schnftlichen
Bevollmichtigung ist zulidssig.

(7) Die Generalversammlung st ohne Ricksicht auf dic Anzahl der Frschxencncn
beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und dic Beschlussfassungen in“ der Generalversammlung erfolgen in der
Regel nmit einfacher Mchrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen
“das Statut des Vereins geindert oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen jedoch
emner qualifizicrien Mehrheit von zwei Dnitteln der abgegebenen giiligen Stimmen.

" 2B jahrich, alle Zwei oder e vier Jatve {aboestmmt aul die Funitionsdauer des Vorsiands nach § 11 Abs 3). Das
Veretnsgesetz verlangl, dass eine Mitghoedaversamemiung zunundest alle vier Jahre cintrerufen wird.



(9) Den Vorsitz in der Generalverssmmlung fihrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
\’uhmdcrung scinve/thri'e Stellvertreter/in, Wenn auch dsesefr verhindert ist, so fihrt das
an Jahren aitc,:,lu anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz,

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammluag sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlusstassung ither den Voranschlag;

b) Entgegennahme  und  Genechmigung des  Rechenschafisbenichts und  des
Rechnungsabschlusses unter Finbindung der Rechnungsprifer;

¢) Waht und Enthcbung der Mitghieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;

d) Genehmigung von Rechtspeschiften zwischen Rechnungspriifern und Verein:

¢) bntlastung des Vorstands;

{) Festsetzung der Héhe der Beutrnittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrige fiir ordentliche und
fiir auBerordentliche Muglieder;

g) Verleihung und Abcrkennung der memmtghedschaﬁ

h) Beschlussfassung Giber Statuteninderungen und die freiwillige Auﬂosung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11: YVorstand

(1) Der Vorstand besteht aus sechs Mitghiedem, und zwar aus Obmann/Obfrau und
Stellvertreter/ m Schnfifithrer/in und  Stellvertreter/in. - sowie  Kassier/in  und
Stellvertreter/in'’ |

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewihlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewiihiten Mitglieds das Recht, an scine Stelle ein andercs wahlbares
Mitghed zu kooptieren, wozu die nachtrigliche Genehmigung in der nichstfolgenden
Generalversammlung emzuholen 1st. Fallt der Vorstand ohne Selbsterginzung durch
Kooptierung uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so st jeder
Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung
zum Zwccek der Neuwahl eines Vorstands cinzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer
handlungsunfihig semn, hat jedes ordentliche Mitghied, das die Notsituation erkennt,
unverziglich die Bestellung emnes Kurators beim zustandigen Genicht zu beantragen, der
umgehend einc auflerordenthiche Generalversainmlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt'? ... 4. Jahre; Wiederwahl ist moglich.

Jede Funktion im Vorstand ist personlich auszuiiben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von
seimemvseiner/ihremvibuer Siwellvertreter/in, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch

diese/r auf unvorherselibar lange Zeit verlunden, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied
den Vorstand emberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfibig, wenn alle seine Mitglieder cingeladen wurden und
mindestens die Halfie von thnen anwesend ist.

Y Das VereinsgeseZ verlandl dass das Le tungsorgan des Verging aus mandestens zwel natlichen Personen besteht
¥ 2B zwei oder vier Jahre (angestiinmt auf don Abstand zwischen ordenthichen Generahersammiungen nach § 9 Abs 1),

-~



(6) Der  Vorstand fasst  scine  Beschliisse it einfacher  Stimmenmehrheit;  ber
Stinmmngleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Dcn Vorsitz fiilhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.

Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren iltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die iibrigen Vorstandsmitghieder
mchrheitlich dazu bestimmen.

(8) AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
cines Vorstandsmutgheds durch Enthebung (Abs. 9) und Ruckintt (Abs. 10).

(9) Dic Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder emnzelne seiner
Mitglicder entheben. Dic Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw
Vorstandsmitghieds in Kraft. -

(10) Die Vorstandsmitgheder konnen jederzeit schriftlich thren Riicktritt erkliren. Die

Riucktrittserkldrung 1st an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands

- an die Generalversammiung zu nichten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw Koopticrung
(Abs. 2) cines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Lettung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan™ im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 [hm kounnen alle Aufgaben zu, die nicht durch dic Statuten emnem

anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen msbescmdcrc
folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vercins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender  Aufzeichnung  der  Einpabmen/Ausgaben und  Fithrung  eines
Vermogensverzeichmsses als Mindesterfordemis;

(2) Erstellung  des  Jahresvoranschlags, des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fillen des § 9 Abs. 1 und
Abs. 2 it. a — ¢ dieser Statuten;

(4) Information der Vercinsmitglieder tber die Vercinstitigkeit, die Vereinsgebarung und den

- gepriiften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Veremsvermdégens:

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins.

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die  Obmann/Obfrau  fithrt  die  laufenden Geschifte des Vereins. Der/dic
Schrftfihrer/in unterstiitet den/die Obmann/Obfrau bei der Fiihrung der Vereinsgeschifte.

~ (2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auBen. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bediirfen zu threr Giiltigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des
Schrififithrers/der  Schnftfithrerin, 1n “Geldangelegenheiten  (vermoOgenswerte

-



e,

Dispositioﬁcl‘h) des/der Obmanns/Obfrau und des Kassiers/der Kassierin. Rechtsgeschifte
zwischen Vorstandsmitglicdern und Verein btdurfen dgr Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitgheds. 4~ -

(3) Rechisgeschiftliche Bevollmichtigungen, den Verein nach aulen zu vertreten bzw. fiir
ihn zu zeichnen, kénnen ausschhieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern
ertetlt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug st derfdie Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten,
die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter
eigener Yerantwortunyg selbstindig Anordnungen zu treffen; im Innenverhiltms bediirfen
diese jedoch der nuchtrighichen Genehimigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(5) Der/dic Obmann/Obtrau fubhnt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
(6) Der/die Schnftfiihrer/in fiihirt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.
(7) Der/dic Kassier/in ist fir dic ordnungsgemilBe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(8) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des
Schriﬁﬁhreg*s/der Schriftfithrernin oder des Kassiers/der Kassierin ihre Stellvertreter/innen.

§ 14: Rechnungspriifer

(1) Zwei Rmimungpmm werden von der Generalversanunlung auf die Dauer von"
zwel. ... Jahren gewidhit. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer dirfen keinem
Organ — mit Ausuabme der Generalversammlung — angehoren, dessen Titigkeit
Gegenstand der Priifung ist.

" (2) Den Rechnungspriitern obliegt dic laufende Geschiftskontrolle sowic die Priifung der

Finanzgebarung des Vereins 1m  Hinblick auf die OrdnungsmiBigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemife Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den
Rechnungsprifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen
Auskiinfte zu ertcilen. Die Rechnungspriifer haben dem Vorstand (ber das Ergebnis der
Priifung zu benchicn.

(3) Rechtsgeschiifte zwischen Rechnungspriifern und Verein bedirfen der Gemehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungsprifer die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 stnngemafl.

§ 15: Schiedsgericht
(1) Zur Schlichtung von alien aus dem Vereinsverhiltnis entstchenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgenichit benufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung™ im Sinne des

Veretnsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus dret ordentlichen Vereinsmitghedern zusammen. ks
wird derart gebildet, dass em Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsnichter

N

,“ 28 resa oder vier Jatwe (abageshmerd aul den Abstand owtschen ordentichen Generalversammiungen nach § 9 Abs §).
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